
 
 

 

Styremøte i Norges Kristne Råd 5.5.2023 kl.10.00 – 15.00 
Sted: Misjonskirken Norge og Det Norske Baptistsamfunn, Christian Krohgs gate 34 
 
Tilstede: 
 
Styremedlemmer 
Brunstad Christian Church    Harald Kronstad 
Den Evangelisk Lutherske Frikirke:   Jarle Skullerud (nestleder) 
Den katolske kirke:     Ole Martin Stamnestrø 
Det Norske Baptistsamfunn:   Bjørn Bjørnø 
Den norske kirke:     Einar Tjelle  

Olav Fykse Tveit 
Kristin Gunleiksrud Raaum 

Pinsebevegelsen:     Øystein Gjerme 
Repr: Den serbisk ortodokse kirke i Norge   

Den gresk ortodokse kirke i Norge  Kiriaki Papadopoulou Samuelsen 
Repr:  Den svenske kirke i Norge   Per Anders Sandgren (leder)  

Den tyskspråklige menigheten i Norge 
Den finske menigheten i Norge 
Den anglikanske kirke i Norge   

 
Øvrige medlemskirker 
Den Anglikanske Kirke i Norge:    Joanna Udal 
Den serbisk ortodokse kirke i Norge  Dragan Jovanov 
Kvekersamfunnet:    Roger Cassidy 
 
Tilsluttede økumeniske organisasjoner:  
Kirkens Nødhjelp:    Dagfinn Høybråten 
NORME:      Øystein Samøen 

 
Fra staben     Erhard Hermansen 
      Håkon Sigland 

 
Under sak 21.2023    Lemma Desta 
      Per Ivar Våje 

 
 
Saksliste 
 
Min troshistorie: Kristin Gunleiksrud Raaum 
 
Sak 19.2023 Referat- og orienteringssaker 

a) Protokoll generalforsamlingen 22.-23.3.2023 
Vedtak: Protokollen tas til orientering 

b) Protokoll styremøte 15.2.2023 
Styresamtalene om «Trosfrihet og forfulgte kristne» og «Kirkene og jødene» 
utsettes til september og november møtet.  
Vedtak: Protokollen godkjennes 

c) Orienteringer  
Erhard Hermansen orienterte om Norden - FOCCISA møtet i Johannesburg i 
august med fokus på å reetablere kirke til kirke samarbeidet. CEKs 



generalforsamling i juni hvor tema er «Under God´s blessing – shaping the 
future». Årlig møte med BFD, NKRs seminarer fremover (11.6. og 22.5.) og 
ansettelse av teologisk rådgiver 
 
Håkon Sigland orienterte om møte mellom Statsforvalter/BFD og tros- og 
livsynssamfunnene vedrørende rapporteringskrav. 
 
Dagfinn Høybråten, orienterte om situasjonen i Sudan og Sør-Sudan 
 
Lemma Desta orienterte om pinsefestival (Oslo og Bergen), 
 
Vedtak: Informasjon mottatt 
 

 
Sak 20.2023 Valg av nytt arbeidsutvalg 

Per Anders Sandgren (Den svenske kirken i Norge), leder  
Valgt av generalforsamlingen 

              Jarle Skullerud (Den Evangelisk Lutherske Frikirke), nestleder  
Valgt av generalforsamlingen 

 
Øvrige medlemmer til AU velges av styret: 
            
Vedtak: 

               Ingull Grefslie, Metodtiskirken 
  Einar Tjelle, Den norske kirke 

Bjørn Bjørnø, Baptistkirken 
              Vara: Kiriaki P. Samuelsen 
  Vara: Knud David Welander 
 
Sak 21.2023 Styresamtale «Misjon og migrasjon»   

Lemma Desta, rådgiver migrasjon og flerkulturelt arbeid i NKR presenterte heftet 
«Migrasjon og misjon – refleksjon og praksis», NKRs skriftserie nr. 24 med fokus på 
dagens situasjon, erfaringer og utfordringer. 

               
Per Ivar Våje, seniorrådgiver Den norske kirke presenterte med bakgrunn i «Åtte 
kjennetegn for Den norske kirke i møte med et flerkulturelt samfunn» Den norske 
kirkes arbeid i møte med et flerkulturelt samfunn.  

 
Fra styresamtalen: 
NKR må vise og anerkjenne (overfor samfunnet) kirkenes betydning i møte med de 
som skal være her for kortere, lengre eller permanent tid.   

 
Den norske kirke har mye å lære fra det økumeniske fellesskapet (fra andre kirker) 

 
Baptistsamfunnet ønsker mer fokus på å bygge multietniske menighet og ikke 
etniske. Vi står overfor andre og tredje generasjons innvandrere, disse må få prege 
våre menigheter. Migranter ønsker ikke å være et arbeidsområde i kirka, men en del 
av arbeidet i kirka. Vi blir ikke en integrert kirke før vi ser at de vi ser på scenen er de 
som er våre søsken fra andre land. 
 
Migrasjon påvirker demografien og dermed kirkelivet i den grad migrantene blir 

https://norgeskristnerad.no/wp-content/uploads/2023/02/Spread-Migrasjon-og-Misjon-NKR-NY-redigert-Til-deling-2.pdf
https://ressursbanken.kirken.no/globalassets/ressursbanken/2022/8%20kjennetegn%20for%20dnk%20i%20møte%20med%20et%20flerkulturelt%20samfunn/åtte%20kjennetegn_220428.pdf
https://ressursbanken.kirken.no/globalassets/ressursbanken/2022/8%20kjennetegn%20for%20dnk%20i%20møte%20med%20et%20flerkulturelt%20samfunn/åtte%20kjennetegn_220428.pdf


delaktige i det. Det bør merkes at migranter ofte kommer fra miljøer med en mer 
konservativ tilnærming til tro, kirke og verdier. 

 
Utfordring til våre teologiske institusjoner; tilby tilpasset teologisk skolering, for å gi 
migranter mulighet til å gå inn som pastorer og prester i våre kirker.  
 
Verktøyet fra Dnk på kjennetegn burde kanskje bli gjort tilgjengelig og aktuelt for de 
andre kirkesamfunnene – lagt til rette for at dette kunne gjøres til et enda mer 
økumeniske prosessverktøy – arbeidsdokument. Er dette noe NKR kan legge til rette 
for? 
 

  Vedtak: 
Styret takker for gode innledninger og ber sekretariatet følge opp de momenter som 
er kommet frem i samtalen. Styret mener dette er et viktig økumeniske 
samarbeidstema, ut fra de ulike erfaringer og oppgaver vi har og ber sekretariatet se 
nærmere på om dette kan gjøres til et felles prosjekt for kirkene, og i så fall hva og 
hvordan vi kan gjøre dette? 

 
Andre saker 
 
Sak 22.2023 Nasjonaljubileet 2030 

a) NKRs fravær i nasjonalkomiteen 
Mail er sendt departementet, svar foreligger pr. nå ikke.  

b) Hvordan kan NKR være med å gi jubileet innhold? 

• Leder i sekretariatet Borghild Lundeby skriver i epost: «Fra 
jubileumssekretariatets side kunne vi tenke oss å utrede muligheten for å 
etablere noen sentrale Tusenårstema fram mot 2030. Tusenårstemaene vil da 
kunne fungere parallelt med jubileets årlige tema som har utgangspunkt i 
historiske hendelser på ulike steder i Norge. «Kristendom i tusen år» kunne 
eksempelvis være et slikt tusenårstema. Kan det være interessant for Norges 
Kristne Råd å diskutere en slik samarbeidsmulighet?  Er det en god ide og 
hvordan kunne det eventuelt organiseres? 

• Se for øvrig andre punkt i denne saken 
 

c) Trenger NKR en arbeidsgruppe for å planlegge vårt bidrag til nasjonaljubileet? 

• Det må utarbeides en strategi fra NKRs arbeid med nasjonaljubileet som viser 
det økumeniske fellesskapets strategi. Hva er det vi som økumeniske 
fellesskap vil skal prege jubileet, hvordan skal vi bidra til å vitalisere vår rolle 
som fellesskap? Hvilken rolle tar vi sammen? (tenke bredt; kirkelig, kulturarv, 
språk – vår fellesarv fra kristendommen i Norge).  

 
Vedtak:  
NKR ønsker å bidra positivt inn i samtaler om Tusenårstemaer. 
 
 
Generalsekretær kaller inn Olav Fykse Tveit og Øystein Gjerme til en samtale for å 
legge en plattform og en felles strategi til endelig behandling på styremøtet i 
september.  
 
Til styremøte i september inviteres Jørn Øyrehagen Sunde for å ta oss inn i 
dynamikken rundt kristningen i landet 
 



Til styremøte i september inviteres stortingspresident Masud Gharahkhani som også 
er leder for nasjonaljubileumskomiteen. 

 
 

Øvrige momenter fra samtalen: 

• Jubileumsstafett som allerede er i gang, startet i 2021 – tenke i det løpet, 
ikke bare jubileet i 2030.  

• Det er et felles ansvar for å få dette til å vokse (hvilken betydning dette har 
for samfunnet). 

• Være med å bidra til at det både blir et lokalt, nasjonalt og internasjonalt 
jubileum 

• Vi lever i en tid hvor fellesskap bygges ned, - og vi trenger å sørge for at det 
ikke blir innadvendt, men bygger opp fellesskap. 

• Vi mangler noe felles referansegrunnlag, og jubileet er vår mulighet til å løfte 
frem kristendommen, vår kulturarv, det dynamiske i kristendommen – i 1000 
år (kristenarv, kristen tro, kristent fellesskap – hvilken betydning det har hatt 
og har for vårt land).  

• Bidra med fortellingen om lovgivningen i landet. 

• Ungdommens HÆRPIL – Kalle ungdom sammen til samtale. (Kanskje en 
økumenisk ungdomssamling, evt. flere møteplasser som samler ungdom til å 
snakke sammen om tro) – en felleskirkelig ungdomshær pil. 

• Migrantmenighetene, kan de gjennom dette jubileet lære noe om norsk 
historie? (Verdisamtale for migrantmenighetene - fortelle om da 
kristendommen kom til Norge. 

 
 

Moster 2024 
d) NKR sitt bidrag – hva kan vi gjøre? 

• NKR sitter i hovedkomiteen 

• NKR er med å planlegge den nasjonale jubileumsgudstjenesten 

• NKR vil fremover tilby ressurser på NKRs side (som prekeninspirasjoner med 
mer) 

• NKR spurt om vi kan legge til rette for verdisamtaler i forkant jubileet, vinter – 
vår, (februar og april) og kanskje også under selve jubileumsuka.  

• Sideprogram under jubileumsuka – verdisamtaler (f.eks. i Moster gamle 
kyrkje) 

• Forestillingen «Vingespenn» vurderes under jubileumsuka 

• NKR er i kontakt med «Felleskristen 1000 års jubileumskomite Moster» i 
forhold til deres planer og arrangement. De planlegger to arrangement i 
forbindelse med jubileumsuka og som en del av programmet til Moster 2024 
og legger også opp til et større lokal økumenisk arrangement i forbindelse 
med helgen før jubileumsuka. 

 
Memorandum Kristenretten 2024 
e) Henvendelse fra Bjørn Olav Hansen og Felleskristen 1000 års-jubileumskomite 

Moster om det vil være mulig for Norges Kristne Råd, i samarbeid med NORME og 
Nasjonalt Bønneråd å utarbeide et «Memorandum – Kristenretten 2024». 

 

• Et dokument, som kan samle kristenfolket og som gir en kort fremstilling av 
vår felles kristne tro, som gir oss essensen av hva vi har felles med kristne fra 
alle kristne trossamfunn. 



• Ikke kalle dokumentet en troserklæring eller trosdeklarasjon og så må det 
være mer enn bare et trosstatement, men noe om hva vi er.  

• Bruke det «Livssynsåpne samfunnet» som et tydelig uttrykk for hva vi ønsker 
med dagens Norge, - med en frimodig og offensiv holdning til kristen tro og 
formidling av denne i samfunnet vårt i dag. 

 
Vedtak:  
Styret i Norges Kristne Råd er positive til å være med å utarbeide et felleskirkelig 
Memorandum i forbindelse med Kristenrett-jubileet i 2024 og vil kontakte NORME og 
Nasjonalt Bønneråd for å få nedsatt en arbeidsgruppe som kan utarbeide et utkast til 
tekst.   

 
    
  Mulige tema for verdisamtaler: 

• Migrasjon – endringer i landskapet (Migrasjon, slaver..) 

• Diakoni («Kalt til forvandling – økumenisk diakoni»), bærekraftsmålene ender 
i 2030 

• Betydningen av Menneskeverdet er også sentralt i Kristenretten  
- Det skulle bli forbudt å sette ut barn til ville dyr, og alle barn skulle ha rett til 

å vokse opp 
- Alle skulle ha fri én dag i uken, også slaver og leilendinger. Slik ble 

kristenretten også vår første arbeidsmiljølov 
- Blot, herunder også ofring av mennesker og rituelle drap skulle kriminaliseres 
- Monogamiet som eneste samlivsform skulle gjelde, noe som ga en helt 

annen trygghet for kvinnen og for etterkommerne 
 
 
Sak 23.2023 KA – Evt. medlemskap 
 
            Oppfølging av sak 15/23 

Vedtak: Styret takker for informasjon. Styret er positiv til et interessemedlemskap i KA 
– Arbeidsgiverorganisasjon for kirkelige virksomheter. Endelig vedtak gjøres på neste 
styremøte. 

 
KA har sendt følgende i forhold til beregning av kontingent: 

 
Kontingenten regnes ut fra arbeidsgiveravgiftsgrunnlaget med 2,5 promille og 
minimum kr 8 000. Med det dere hadde i 2022 vil kontingenten med nåværende sats 
komme på kr 9 500. 

 
Vedtak: Norges Kristne Råd melder seg inn i Hovedorganisasjonen KA 

 
Sak 24.2023 Ny representant i STL  

Pr. i dag sitter Erhard Hermansen og Ingull Grefslie i rådet til STL. Per Anders 
Sandgren var NKRs tredje medlem, men går som styreleder i NKR inn i STL sitt tros- 
og livsynslederforum. Styret må derfor velge ny representant til rådet i STL.  

 
STL skriver følgende i en epost: Etter årsmøte vedtaket i 2021 har STL jobbet med 
rekruttering av unge voksene. 2023 er siste året av denne satsningen og vi oppfordrer 
alle medlemssamfunnene, som ikke enda har gjort det, å utnevne en representant 



under 35 år i rådet. Fra STLs vedtekter: «Det etterstrebes å ha en representant per 
medlemssamfunn under 35 år i rådet.». 

 
Vedtak: Medlemskirkene oppfordres til å sende inn forslag til kandidat til STL 
rådsmøtet innen 31. mai 2023. Styret ber AU vedta nytt medlem til STL rådsmøtet.  

 
Sak 25.2023 Arbeid med oppdatert personalhåndbok – Orientering 

Vedtak: AU får fullmakt til å godkjenne oppdatert personalhåndbok 
 
Sak 26.2023 Lønnsregulativ i Norges Kristne Råd 
 

Vedtak: AU gis fullmakt til å se videre på regelverket rundt lønnsplassering og -
utvikling for ansatte i Norges Kristne Råd med den hensikt å sikre en relevant 
lønnspolitikk i tråd med lønnsutviklingen i samfunnet.  

 
Sak 27.2023 Delegasjonsreise for kirkeledere 

Generalsekretær informerte om status i forhold til felles styretur/delegasjonsreise til 
Israel og Palestina i 2024. Kirkens Nødhjelp vil stå ansvarlige for reisen, og på den 
måte være ansvarlig for sikkerheten. Tidspunkt for reisen blir i januar eller februar 
2023. 
 
Vedtak: Styret er positive til de planer som foreligger og ber generalsekretær i 
samarbeid med Kirkens Nødhjelp utarbeide et endelig forslag til program for 
delegasjonsreisen. Kirkeledere ber snarest om å melde tilbake om det er datoer i 
januar eller februar 2024 som må unngås.  

 
Sak 27.2023 Eventuelt 
 
  Ingen saker 
 
Med vennlig hilsen 
 
Erhard Hermansen 
Generalsekretær 


